Semja millum Fgroya Handverkarafelag/Landsfelag Handverkaranna og Kommunala
Arbeidsgevarafelagid

1. Lonarhaekkan
Sattmalin verdur endurnyggjadur fyri tidina fra 1. oktober 2017 til 1. oktober 2019. Semjan byggir 4 ein
samladan 2 dra karm, sum er 5,34%.

2. Lgnartalva- og flokkingar:

Lgnartalvan fyri handverkarar verdur tann 1. oktober 2018 stytt soleidis, at tvey tey fyrstu stigini fella
burtur, og eftirfylgjandi stig broyta nummar.

Handverkarar ganga stigini 1 — 11, leidandi handverkarar eru a stig 16 og vaktleidarar 4 KOB eru a stig 21.
Montgrar & SEV ganga stigini 5 — 13, medan leidandi montgrarnir ganga stigini 10 — 18.

3. Broyting i § 7 c. Vaktskylda

At leggja aftrat stk. 2:

Handverkari, id hevur skyldu at ansa flaggi a Ellis- og rgktarheimi feer samsyning @ 1.500 kr. um manadin,
goldid sum eyka samsyning ella sum avspakan.

4. Broytt aseting um eftirlgn

§ 8 Eftirlgnargjaldid verdur tann 1. oktober 2018 broytt soleidis:

Arbeidsgevarin rindar eftirlgnargjald av grundlgnini eftir Ignartalvu galdandi fyri henda sattmala, og av
personligum vidbotum sambaert §§ 5 og 7. Eftirlgnin verdur at flyta i gédkenda eftirlgnarskipan sambaert
eftirlgnarlégini.

5. § 18 Barnsferd
Nyggj ording:
Starvskvinna, id er vid barn, eigur at siga stovninum frd i minsta lagi 3 mdnadir fyri metta f@ding.

Stk. 2. Starvskvinna, id er vid barn, hevur reett til barsilsfarloyvi av vidgongu og barnsburdi. Td id 4 vikur eru
eftir til metta f@ding, kann starvskvinnan fara ur arbeidi vid Ign fram til fgding. Eftir f@ding feer
starvskvinnan farloyvi vid Ign i 24 vikur. Barsilsfarloyvid vid Ign kann soleidis vera baedi styttri og longri enn
28 vikur tilsamans, men eftir fgding eru altid 24 vikur vid Ign.

Stk. 3. Progvar starvskvinnan vid laeknavdttan, at hon er darbeidsfgr meir enn 4 vikur undan mettari fgding,
verdur hetta roknad sum vanlig sjuka, og starvskvinnan hevur td reett til Ign undir sjuku. Td id 4 vikur eru

eftir til metta f@ding, verdur farid fra len undir sjuku til barsilsfarloyvi vid Ign, sbr. stk. 2.

Stk. 4. Umframt nevndu sgmdir kann starvskvinna fda farloyvi vid Ign alla vidgongutidina, um hon vid
laeknavdttan progvar, at tad fyri fostur ella hana sjdlva stendst heilsuvandi av at vera i starvinum.

Stk. 5. Frd 14. viku eftir f@ding kunnu foreldrini byta raettin til barsilsfarloyvi vid Ign imillum sin.



Stk. 6. Starvsfdlk, id aettleida barn, hava reett til frdveru vid Ign i upp til 4 vikur d8renn, tey faa barnid, og i
24 vikur tilsamans. Foreldrini kunnu byta reettin til frdveru vid Ign imillum sin. Reetturin til frdveru vid Ign er
treytadur av, at aettleidingarmyndugleikin frammanundan hevur gjgrt av, at foreldrini, annad ella baedi,
skulu vera heima i samband vid, at tey fda barnid. Foreldrini kunnu ikki vera i farloyvi vid lgn samstundis
eftir hesi grein.

Stk. 7. Umframt farloyvi nevnt i stk. 2-6, hava starvsfdlk reett til farloyvi vid ongari lgn og uttan at missa
starvsaldur soleidis, at samlada farloyvistidarskeidid tilsamans er 52 vikur eftir f@ding ella eftir, at tey hava
fingid barnid. Tidarskeidini eru samanhangandi, og farloyvi eftir hesi grein skal vera avgreitt i seinasta lagi
52 vikur eftir fading ella eftir, at tey hava fingid barnid.

Henda grein feer gildi frd i dag og er eisini galdandi fyri taer barnakonur, sum eru i barsilsfarloyvi vid Ign fra
arbeidsgevara.

Lgnartalvur og sattmalar verda dagf@érd samsvarandi omanfyristandandi.

Grein 27 um gildi sattmalans — broytast til “ fra 1. oktober 2017... t6 i fyrsta lagi til 1. oktober 2019”.

Térshavn tann 19. desember 2018

Fgroya Handverkarafelag Kommunala Arbeidsgevarafelagio

Landsfelag Handverkaranna



