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Sattmalin verdur endurnyggjadur fyri tidina fra 1. oktober 2017 til 1. oktober 2019.
Semjan byggir 4 ein karm, sum er 2,3 % fyrra arid og 2,5 % seinna arid.

§ 2 Setan
§ 2, stk. 1. Strika i feroyskum bladi, vit halda okkum til at 1yst verdur alment.

§ 6 Lon
Vaktargjeldini samb. stk. 3 verda broytt soleidis, at tey galdandi fra 1. okt. 2017 verda roknadi vid
15% av timalenini av stig 2, medan vaktargjald 2 er tad dupulta av vaktargjald 1.

§ 10 Eftirlenarskipan
Tann 1 oktober 2017 hakkar eftirlenin Gr 8,5% upp 1 10,5%.
Tann 1. oktober 2018 hakkar eftirlenin ur 10,5% upp i 12,5%.

§ 13 Uppsogn

Fyrisitingarligu reglurnar eru galdandi, ti ynskist nidanfyristandandi ording i stk. 4 strikad. “Stk.4. Verdur
starvsfolk sagt at fara ur starvi, og er orsekin eftir felagsins metan 6grundad, ta eiga KAF og FSN at taka
malio til samradingar og avgerdar millum sin.

§ 14 Sjuka
Stk. 3 Broyta setningin “varar sjikan meira enn 2 vikur, kann tad verda kravt, at starvsfolkio
utvegar upplysing fra lekna um, hvussu drugv sjikan vaentandi verdur. Sum nu er stendur atlandi.

§ 18 Gerodarraettur
Flyta hesa greinina longur nidur i sattmalan, so hon framyvir verdur § 22, hinar greinarnar vera so

avikavist nr. 21, 20, 19, 18.

§ 19 Bruk av egnum bili
Stika sidsta brot “fyri nytslu av egnum bili verdur goldid havnarmeistara/havnarumsjonarfolki
endurgjald, sum FSN og KAF semjast um” er eisini asett i § 22.

§ 19 Skeidvirksemi

Stk. 1. Fyri skeid, sum leidslan aleggur starvsfolkunum at luttaka &, verdur hver einstakur
skeiddagur roknadur sum 1 vanligur arbeidsdagur, t6 i mesta lagi 8 timar. Um skeid liggur 4 degi,
har starvsfolkid longu hevur arbeitt timanormin, verdur skeidtidin tald vid 1 skyldugu arbeidstidina,
t6 vid haegst 4 eykatimum Utyvir dagtimanormin. Um skeid liggur 1 vikuskifti ella & fostum fridegi
eftir § 7, verdur latin timasamsyning fyri 6lagaligu tidina, samb. § 6.

Stk. 2. Fyri skeid, sum liggja uttan fyri vanligu arbeidstidina, og sum eru ikki 4legd, kann stovnurin
lata adra fritid tima fyri tima i stadin fyri tidina, 10 er nytt til skeidluttoku.



Stk. 3. Ferding til skeid, sum liggja adrastadni enn vanliga arbeidsstadid (uttanbiggja og i
utlondum), verdur roknad i skeidstidina.

Stk. 4. Asetingarnar i stk. 1-3 kunnu vid avtalu millum starvsfolk og arbeidsgevaran fravikjast, men
ger tilik avtala, at arbeidsplassio verdur stillad verri arbeidsliga ella kostnadarliga, skal Kommunala
Arbeidsgevarafelagid godkenna hana.

Fakfelagsarbeioi

Nyggj § 23 (verandi § 23 verdur til § 24).

Um Havnameistari/havnaumsjonarmadur er valdur i nevnd felagsins, so skal honum verda givin
heimild at fremja felagsarbeidi i vanligu arbeidstidini 1 givnum fori, t.d. undir sattmalasliti,
sattmalasamradingum og arbeidsosemju. Semja skal t6 1 hverjum einstekum fori vera millum
arbeidsgevaran og felagio, um tervin 4 slikum arbeidi. Formadurin i felagnum ger
arbeidsgevaran/stovnin varugan vid hesi vidurskifti i hverjum einstekum fori.

Sattmali og lenartalvur eru dagferd sambert omanfyristandandi.

Avtalur

Sattmalapartarnir eru samdir um nyggja avtalu um frabodanarform- og frabodanarfreist. Si hjalegdu
avtalu.

Sattmalapartarnir eru samdir um i sattmalaskeidinum at gera eina avtalu um tey undantek, sum skulu

galda, ta 10 lyst verdur vid verkfalli ella verkbanni.

[ sattmélaskeidinum binda partarnir seg til at kanna, hverji eftiratbugvingarskeid eru neydug fyri at
halda utbugvingina vidlika.

Torshavn tann 4. juli 2018
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