Semingsstovnurin

Semja millum:

Felagio Faroyskir Sjukrargktarfradingar

0g
Figgjarmalaradid

| sattmalanum partanna millum, sum fér ar gildi 1. januar 2023, verda gjgrdar hesar
broytingar:

Sattmalin er galdandi fra 1. januar 2023 til 31. desember 2025

e §5 galdandi fra 1. januar 2023
e §§6,7,20, 31, 39, 40, 41 og 45 galdandi fra 1. januar 2024
o §§ 24,27 og 32 galdandi fra 1. januar 2025

§ 5. Lan

Lgnartalvan hevur 15 lgnarstig har 5,5% er imillum hvgrt lgnarstig. Sja annars
lenartalvu fyri fastlgnt og timalgnt.

Lgnartalva galdandi fra 01.01.2023, haekka gll Ignarstig vid 3,80% - sja lgnartalvu
Lgnartalva galdandi fra 01.01.2024, haekka gll Ignarstig vid 4,04% - sja lgnartalvu
Lgnartalva galdandi fra 01.01.2025, haekka gll Ignarstig vid 2,15% - sja lgnartalvu

Flokking a stig 9 kann bert gerast vid semju millum partarnar.

§ 6. Flokkingar

Flokkingaravtala millum Felagid Feroyskir Sjukrargktarfredingar og
Figgjarmalaradio:

Sjukrargktarfrgdilesandi — 1 til 3 ars lesandi ganga a stig: 1
Sjukrargktarfrgdilesandi — 4 ars lesandi ganga a stig: 2
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Sjukrargktarfrgdingar ganga stigini: 3, 4, 5, 6, 7 og 8
Varaleidarar og toymisleidarar ganga a stig 10
Deildarleidarar, funktionsleidarar og varaleidari Gigni ganga a stig 11

Leidandi sjukrargktarfradingar, depilsleidarar, fakligur stjori Gigni, fyristadufolk vid
vidgerdar- og hvildarheim, ganga a stig 13

Varastjérar a KS og SSH ganga a stig 14
Varastjéri 4 LS gongur a stig 15

Sjukrargktarfrgdingar settir i starv vid master, PHD ella professara sum fagrleikakrav, faa
lgnar- og setanarvidurskifti samsvarandi sattmalanum hja AKF.

Deildarleidarar, funktionsleidarar, varaleidarar og toymisleidarar, id arbeida eyka vaktir,
verda lgntir eftir starvsaldri sum sjukrargktarfrgdingur, eins og allar adrar asetingar i
sattmalanum eru galdandi.

Heilsurgktari, id tekur utbugving sum sjukrargktarfrgdingur, flytur eftir lokna atbugving
yvir & lgnarstigan hja sjukrargktarfredingunum uttan lgnarmiss.

§ 7. Framhaldsutbugving

Fyri sjukrargktarfrgdingar vid framhaldsutbugving verda eftirlenargevandi
farleikavidbgtur latnar soleidis:

e 6 — 19ECTSvVid 3% av lgnarstig 6
e 20 —» 39ECTSvVvid 5% av lgnarstig 6
e 40 — 59 ECTSVvVid 7% av lgnarstig 6
e 60 - 119ECTSvVid 9% av lgnarstig 6

Ta sjukrargktarfrgdingur/leidari arbeidir eyka vakt, verdur eftirlgnargevandi
farleikavidbot givin fyri hvgnn tima og roknad soleidis:

o Vidbot samb. ECTS x 12/2080

§ 20. Umlagdir timar

Gerst neydugt at broyta kunngjardu arbeidstidina i arbeidsaetlanini, skal hettar frabodast
vid minst 72 tima freist. Verdur henda freist ikki hildin, skal vidbot a 15% av
dagtimalgnini & Ignarstig i 6 gjaldast fyri umlagdu timarnar. Umlagdir timar er at skilja
sum tid, id fellur uttan fyri asettu arbeidstidina sambaert arbeidsaetlanini, men ikki er at
rokna sum yvirtid.
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§ 24. Kvgld- og nattararbeidi

Stk. 1. Fyri arbeidi millum kl. 17:00 til 23:00 verdur fyri hvgnn byrjadan tima utgoldid eitt
vaktargjald a 20% (av dagtimalgnini) og harumframt telur hvgr timi 1 tima og 10 min. i
normi.

Fyri arbeidi millum kl. 23:00 til 06:00 verdur fyri hvgnn byrjadan tima utgoldid eitt
vaktargjald a 30% (av dagtimalgnini) og harumframt telur hvegr timi 1 tima og 25,7 min. i
normi.

Stk. 2. Arbeidir sjukrargktarfrgdingur meira enn 31 kvgld- og nattarvaktir i einum
arsfjordingi (roknad arliga fra 1. januar) verdur fyri hettar meirarbeidi utgoldid eykagjald
aljodandi helvtina av adurnevndu vaktargjgldum.

Stk. 1 og 2 er eisini galdandi, ta arbeitt verdur eftir §§ 25 og 26

§ 27. Tilkalli- og samdggurvakt

Sjukrgktarfrgdingum kann verda alagt hesar tilkalli- og samdggurvaktir:
« Vakt 1: Vakt fra heimi
o Vakt 2: Vakt fra vaktstovu
Sjukrargktarfrgdingurin hevur skyldu at mgta beinanvegin, ta id tilkalla verdur.

| samband vié vakt fra heimi metir arbeidsgevarin, um teinurin millum heim og
arbeidsstad er ov langur. Um ov long tid verdur nytt til ferding, skal slagid av tilkallivakt
broytast til vakt 2.

Krav til vaktstovu eru hesi: Telefon, sovi-, lesi-, skrivi- og skapsplass eftir tidarhéskandi
st@di. Atgongd til WC/bad, tekgk og kuldaskap. Rumid skal ikki nytast til annad endamal
um dagin. Rum og skap skulu verda laest.

Undir vakt 1, hevur sjukrargktarfrgdingurin reett til flutning/hyruvogn eftir skjalprogvi til
og fra arbeidsstadnum vid uppkall. Verdur egid akfar nytt, verdur skattskyldug vidbot
latin & kr. 125,- fyri hvert uppkall, galdandi fyri alla vaktina.

Tilkallivakt:
Ein planlggd tilkallivakt er treytad av, at arbeitt hevur verid 8 timar i dagvakt.

Ein tilkallivakt er partur av ti vanligu viku arbeidstidini sambaert § 17 vid hesum virdum
fyri hvenn tima:

e Vakt1: 1timi =30 min. i normi
e Vakt2: 1timi =45 min. i normi

Tidin, roknad fra bodsending til virkid arbeidi er lidugt, verdur samsynt vid lan sum fyri
yvirtidararbeidi sambaert § 23. men minkad vidé teimum virdum, sum standa i vakt 1 og
vakt 2. Harumframt galda veitingarnar i § 24, stk. 1, § 25. og § 26. Bodsending verdur
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lont fyri hvenn byrjadan tima i virknum arbeidi. Hvar bodsending telur minst 1 tima
arbeidi. Fyri fleiri bodsendingar i sama tima, verdur bert samsynt fyri 1 tima. Huvilitidin i
§ 22 er galdandi.

Um tilkallivakt ikki veréur roknad vid i ta vanligu viku arbeidstidina, verdur hon roknad
sum yvirtidarlgn. Verdur alagt eyka tilkallivakt, skal hon umroknast til vanligar timar og
utgjaldast sambeert § 23.

Samdogurvakt:

Samdagurvakt verdur Iggd til reettis @ degum, har virkid arbeidi ikki er lagt til reettis. Ein
samdggurvakt verdur at rokna i ti almanakkasamdgagri, ta teir flestu timarnir liggja.

Ein samdggurvakt er partur av ti vanligu vikuarbeidstidini, sambeert § 17, vid hesum
virdum um samdagrid:

o Vakt1: 16 timar i normi
e Vakt 2: 20 timar i normi

Fyri fyrstu 8 timarnar i virknum arbeidi verdur ikki veitt eyka lgn. Fyri virki® arbeidi meira
enn 8 timar verdur yvirtidarlgn goldin sambaert § 23. T6 skal eingin minking gerast vid
teimum virdum sum standa i vakt 1 og vakt 2. Harumframt galda veitingarnar i § 24, stk.
1, § 25. og § 26. Bodsending verdur lgnt fyri hvenn byrjadan tima i virknum arbeidi.
Hvgr bodsending telur minst 1 tima arbeidi. Fyri fleiri bodsendingar i sama tima, veréur
bert samsynt fyri 1 tima. Hvilitidin i § 22 er galdandi.

Fyri samdggurvakt i vikuskiftum og halgidegum, verdur undir gllum umstgdum, givin
veiting fyri minst 8 timar sambeert § 25. og § 26.

Um samdggurvakt ikki verdur roknad vid i ta vanligu viku arbeidstidina, verdur hon
roknad sum yvirtidarlen. Verdur alagt eyka samdggurvakt, skal hon umroknast til
vanligar timar og utgjaldast sambaert § 23.

Stk. 2. Umlagdir timar i tilkallivakt og samdegurvakt:
Gerst neydugt at broyta kunngjerdu arbeidstidina i arbeidsaetlanini, skal hettar frabodast
vid minst 72 tima freist. Verdur henda freist ikki hildin, eru asetingarnar i § 20 galdandi.

Stk. 3. Ta id arbeidsaetlan sambaert § 19 verdur gjerd, eigur at verda midad iméti, at
sjukrargktarfradingurin ikki beint eftir tilkall/samdagurvakt verdur settur til vanligt arbeidi
ella samdagursvakt.

Verdur kortini alagt sjukrargktarfradinginum at hava vanligt arbeidi ella samdggurvakt
beint eftir tilkallivakt, og hann ikki hevur havt hvild undir tilkallivaktini sum svarar til minst
helvtina av tilkallivaktini (fyri samdggurvakt 11 timar), har av minst 4 timar skulu vera
millum kl. 23.00 og byrjanini av komandi teenastu, skal hann ikki byrja dagsarbeiéi,
samdggurvakt ella friganga, fyrr enn hann hevur fingid 8 timar samanhangandi hvild,
roknad fra seinastu bodsending.
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§ 31. Avspakan

| serstekum fgrum kann sjukrargktarfredingurin gera avtalu vié leidsluna um avspakan
samb. § 23 og § 25

Vunnin fritid skal avspakast i heilum arbeidsfrium dggum adrenn 3 manadir eru farnir,
og skal bodast fra seinast 72 timar adrenn avspakad verdur. Letur hettar seg ikki gera,
verdur vunnin fritid utgoldin sum yvirtid.

Verdur frabodad avspakan tikin aftur, skal hetta bodast fra i seinasta lagi 72 timar
adrenn seinasta arbeidsdag fyri avspakanina. Er ikki frabodad reettstundis, skal tidin
samsynast sum yvirtid.

§ 32. Timalgnt

Timalgnt arbeidi eigur helst ikki at vera.

Sjukrargktarfradingur, id ikki er settur i fast starv, feer timalgn. Timalgnin verdur roknad
i dagtimum sum 1/2080, i kvgldtimum 1/1783 og i nattartimum 1/1456, svarandi til
starvsaldur av grundlgnini hja sjukrargktarfredingum. Sja Ignartalvu fyri timalgnt!

Stk. 2. Um ein timalgntur sjukrargktarfrgdingur verdur settur sum avloysari fyri
sjukrargktarfrading i haegri starvi enn timalgnt, verdur Ignin roknad i mun til arslgnina a
ti Ignarstigi, id galdandi er fyri haegra starvid, og annars sum nevnt omanfyri.

Stk. 3. Timalgnt hava reett til fast starv, um tilraettalagt arbeidi er i einum
almanakkamanadi.

Stk. 4. Timalgnt faa dkeypis taenastubuna. Har hetta ikki er gjerligt, verdur latin ein
vidbot a 1 kr. um timan.

Stk. 5. Starvsaldur verdur roknadur fyri timalgnt arbeidi, um sjukrargktarfrgdingur kann
prégva minst 59 tima arbeidi i einum manadi, uttan at hava verid i fastum starvi.

Stk. 6. Verdur umbidin timalgnt vakt avlyst seinri enn 4 timar, aérenn arbeidid atti at
byrjad, verdur Ign goldin fyri alla vaktina.

§ 10 er galdandi

§ 39. Psykiatriviébot

Sjukrargktarfradingar, id arbeida a psykiatriskari seingjardeild, faa psykiatrividbot
svarandi til 20% av dagtimalen a lgnartrin 6 fyri hverja 8 timars vakt.

§ 40. DAT vidbot

Sjukrargktarfrgdingur, sum er partur av DAT-toyminum a psykiatriska deplinum, feer
eina manadarliga vidbot svarandi til 7% av grundlgnini & lgnartrin 6 uttan mun til
setanarbrok.
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§ 41. Dialysu viBbot

Sjukrargktarfradingur, sum arbeidir vid dialysu, feer eina manadarliga vidbot svarandi til
7% av grundlgnini & lgnartrin 6 uttan mun til setanarbrgk.

§ 45. Heilsuskuli Fgroya

Leerarar settir vid Heilsuskula Fgroya verda lgntir sum sjukrargktarfrgdingar a Ignartrin
3 - 8 umframt haegstu ECTS gevandi vidbot

Torshavn 14. november 2023

vegna vegna
Figgjarmalaradio Felagid Faroyskir
Sjukrargktarfradingar
Ruth Vang Oluva i Gong
landsstyriskvinna forkvinna

Jan Mortensen
stjori lgnardeildin



